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учреждение
Волгоградской области Центр занятости 

населения города Волгограда 
| УВЕДОМИТЕЛЬНАЯ РЕГИСТРАЦИЯ

/ /  » Коллективному договору Частного профессионального образовательного учреждения «Газпром колледж 
алерегисграции Волгоград им. И.А.Матлашова» на 2022-2024 годы

Ответственный за регистрацию

ДОПОЛНИТЕЛЬНОЕ СОГЛАШЕНИЕ

устного профессионального образовательного учреждения «Газпром колледж Волгоград имени 
И.А. Матлашова», в лице представителя - председателя Первичной профсоюзной организации «Газпром колледж Волгоград 
профсоюз» Резникова Дмитрия Владимировича и Работодатель -  Частное профессиональное образовательное учреждение 
«Газпром колледж Волгоград имени И.А. Матлашова», в лице представителя -  Суслова Сергея Михайловича, действующего 
на основании Устава, вместе именуемые Стороны, на основании Протокола Комиссии по регулированию социально­
трудовых отношений от 28.12.2022 № 7, подписали настоящее Дополнительное соглашение о нижеследующем:

1. Внести в Коллективный договор Частного профессионального образовательного учреждения «Газпром колледж 
Волгоград» на 2022-2024 годы следующие изменения и дополнения:

1.1. Приложение № 6 изложить в следующей редакции:

СОГЛАШЕНИЕ

№
п/п

Содержание мероприятий Основные вредные 
и опасные 

производственные 
факторы

Стоимость 
работ, тыс. 

руб.

Срок
выполнения
мероприятий

Ответственный за 
выполнение

Ожидаемая
социальная

эффективность
мероприятия

1 2 3 4 5 6 7

1 Проведение обязательных 
предварительных и 
периодических медицинских 
осмотров (обследований), 
психиатрических 
освидетельствований.

138,55 до 31.12.2023 Заведующий 
здравпунктом; 
Начальник отдела 
по работе с 
персоналом

Охрана здоровья
населения,
предупреждение
возникновения и
распространения
заболеваний.



2 Обеспечение в установленном 
порядке работников, занятых 
на работах с вредными или 
опасными условиями труда, а 
также на работах, 
производимых в особых 
температурных и 
климатических условиях или 
связанных с загрязнением, 
специальной одеждой, 
специальной обувью и 
другими средствами 
индивидуальной защиты, 
смывающими и 
обезвреживающими 
средствами.

до 31.12.2023 Специалист по Создание
охране труда; безопасных
Заместитель условий труда и
директора по сохранение жизни и
общим вопросам здоровья
-  начальник работников.
службы по
эксплуатации
зданий и
сооружений;
Начальник
участка -
заместитель
начальника
службы по
эксплуатации
зданий и
сооружений;
Заведующий
общежитием;
Заведующий
учебно­
производственной
частью;
Кладовщик



3 Проведение специальной 
оценки условий труда на 
рабочих местах

43,884 до 31.12.2023 Аккредитованная 
организация; 
комиссия; 
специалист по 
охране труда

Идентификация 
вредных и опасных 
факторов на 
рабочих местах

4 Проведение работ по наладке, 
испытаниям и измерениям 
электрооборудования 
(испытания сопротивления 
изоляции внутренних 
электрических сетей)

60,10 до 01.09.2023 Начальник
эксплуатационно­
технического
участка

Профилактика 
электротравматизма 
и возникновения 
пожаров вследствие 
замыкания 
электропроводки.

5 Приобретение устройств 
поддержания микроклимата в 
помещениях

198,90 до 31.12.2023 Начальник 
участка - 
заместитель 
начальника 
службы по 
эксплуатации 
зданий и 
сооружений

Поддержание
санитарно-
гигиенического
благополучия
работников.

6 Замена ламп накаливания на 
энергосберегающие лампы, 
имеющие улучшенный 
световой поток

30,0 до 31.12.2023 Начальник 
участка - 
заместитель 
начальника 
службы по 
эксплуатации

Обеспечение 
гигиенических 
норм на рабочих 
местах



1ДП11ИЙ II

сооружений;
1ШЧШН.НИК

эксплуатационно-
технического
участки

7 Организация обучения и 
проведение проверки знаний 
по охране труда работников 
структурных подразделений

без 
финансо­

вых затрат

до 31.12.2023 
в

соответствии 
с графиком

Экзаменационная 
комиссия в 
соответствии с 
графиком

Обучение 
работников 
безопасным 
методам и приемам 
выполнения работ.

8 Организация обучения 
приемам оказания первой 
помощи пострадавшим.

без 
финансо­

вых затрат

до 31.12.2023 
в

соответствии 
с графиком

Экзаменационная 
комиссия в 
соответствии с 
графиком

Обучение 
работников 
безопасным 
методам и приемам 
выполнения работ.

9 Пересмотр инструкций по 
охране труда

без 
финансо­

вых затрат

до 31.12.2023 
в

соответствии 
с графиком

Руководители 
структурных 
подразделений (в 
соответствии с 
графиком 
разработки и 
пересмотра 
инструкций по 
охране труда и 
положения); 
специалист по

Обучение 
работников 
безопасным 
методам и приемам 
выполнения работ.



ИТ010 по соглашению 662,074

2. Настоящее Дополни inn. нос соглашение является ион им  ь и и ,,   I ...... житного договора Ч а с о в н и

профессионального образовательного учреждения «Газпром колледж И  н И Л Матлашова» на 2022 - 2024
годы, и вступает в силу с момента подписания.

Директор
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