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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА 

РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

1.1. Место дисциплины в структуре образовательной программы 

 

Учебная дисциплина ОП.16 Правовые основы профессиональной 

деятельности является обязательной частью общепрофессионального цикла 

образовательной программы в соответствии с ФГОС СПО по специальности 

21.02.03 Сооружение и эксплуатация газонефтепроводов и газонефтехранилищ. 

Учебная дисциплина ОП.16 Правовые основы профессиональной 

деятельности обеспечивает формирование профессиональных и общих компетенций 

по всем видам деятельности ФГОС СПО по специальности 21.02.03 Сооружение и 

эксплуатация газонефтепроводов и газонефтехранилищ. Особое значение 

дисциплина имеет при формировании и развитии общих и профессиональных 

компетенций ОК 03, ОК.06, ПК 3.2. 

 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины 

 

Целью освоения учебной дисциплины является формирование у обучающихся 

знаний, умений и навыков (практический опыт), необходимых для 

профессиональной подготовки по специальности 21.02.03 Сооружение и 

эксплуатация газонефтепроводов и газонефтехранилищ. 

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются 

следующие знания, умения и навыки (практический опыт) 

 

Код и наименование 

компетенции 

Знания Умения Навыки/ 

практический 

опыт 

ОК 03. 

Планировать и 

реализовывать 

собственное 

профессиональное и 

личностное развитие, 

предпринимательскую 

деятельность в 

профессиональной 

сфере, использовать 

знания по финансовой 

грамотности в 

различных жизненных 

ситуациях. 

-содержание актуальной 

нормативно-правовой 

документации  

- правовое положение 

субъектов 

предпринимательской 

деятельности, 

организационно-правовые 

формы юридических лиц; 

- основные положения 

Конституции Российской 

Федерации, действующие 

законодательные и иные 

нормативные правовые 

акты, регулирующие 

правоотношения в процессе 

профессиональной 

(трудовой) деятельности; 

 порядок заключения 

трудового договора и 

- определять 

актуальность 

нормативно-правовой 

документации в 

профессиональной 

деятельности;  

-анализировать и 

оценивать результаты и 

последствия 

деятельности 

(бездействия) с 

правовой точки зрения; 

защищать свои права в 

соответствии с 

гражданским, 

гражданско-

процессуальным и 

трудовым 

законодательством 
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Код и наименование 

компетенции 

Знания Умения Навыки/ 

практический 

опыт 

основания его прекращения 

-режимы труда и отдыха, 

графики сменности 

ОК 06. 

Проявлять 

гражданско-

патриотическую 

позицию, 

демонстрировать 

осознанное поведение 

на основе 

традиционных 

общечеловеческих 

ценностей, в том 

числе с учетом 

гармонизации 

межнациональных и 

межрелигиозных 

отношений, 

применять стандарты 

антикоррупционного 

поведения 

-сущность гражданско-

патриотической позиции, 

традиционных российских 

духовно-нравственных 

ценностей;  

-значимость 

профессиональной 

деятельности 

специальности; 

-права и обязанности 

работников в сфере 

профессиональной 

деятельности 

- права и свободы человека 

и гражданина, механизмы 

их реализации 

- описывать значимость 

своей специальности  

- использовать 

нормативные правовые 

документы, 

регламентирующие 

профессиональную 

деятельность. 

 

ПК 3.2. 

Составлять и 

оформлять отчетную 

документацию по 

сооружению, 

эксплуатации, 

обслуживанию и 

ремонту объектов 

трубопроводного 

транспорта, хранения, 

распределения газа, 

нефти, 

нефтепродуктов. 

  пользования 

персональным 

компьютером и 

его 

периферийными 

устройствами,  

справочно-

правовой 

системой по 

законодательству 

Российской 

Федерации 

(Гарант, 

Консультант 

Плюс) 
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

 

В соответствии с учебным планом, по очной форме обучения дисциплина  

«Правовые основы профессиональной деятельности» осваивается в 5 семестре на 3 

курсе, общая трудоемкость дисциплины составляет 38 часов. 

 

Виды учебной работы 

Объем в часах 

очная 

форма обучения 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 38 

Обязательная аудиторная нагрузка (всего) 36 

в том числе:  

лекции  26 

лабораторные работы  нет 

практические занятия  10 

контрольные работы  нет 

курсовой проект  нет 

Самостоятельная работа обучающегося (всего) 2 

Промежуточная аттестация по дисциплине проводится в форме зачета с оценкой 

(дифференцированный зачет)  
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2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины 

ОП.16 Правовые основы профессиональной деятельности 

 

Наименование раздела, 

темы 
Содержание темы 

Объем дисциплины, час. 

Коды 

компетенций, 

формированию 

которых 

способствует 

элемент 

программы 

Всего 

Контактная работа 

обучающихся с 

преподавателем  по 

видам учебных 

занятий 

СРО 

Л ЛР ПЗ 

ОЧНАЯ 

ФОРМА ОБУЧЕНИЯ 

5 семестр 

Раздел 1. Основы конституционного и административного права 8 6  2   

Тема 1.1. 

Введение. Основы 

конституционного права 

Содержание материала 

Правовые основы профессиональной деятельности» как 

учебная дисциплина: содержание дисциплины и ее 

задачи. Значение дисциплины для процесса освоения 

образовательной программы подготовки специалистов 

среднего звена по специальности 21.02.03. 

Конституция РФ. Ее особенности и основные положения 
4 

2    ОК 06 

Содержание материала 

Правовой статус личности. Права и свободы человека и 

гражданина.  

Правовые механизмы защиты прав человека и 

гражданина. 

2    
ОК 06, 

ОК 03 

Тема 1.2. 

Основы 

административного 

права 

Содержание материала 

Понятие административного права. Предмет и метод, 

источники правового регулирования. 

Административные правонарушения. Состав 

административного проступка. 

Административная ответственность. Административные 

наказания. Отягчающие и смягчающие обстоятельства. 

4 

2    ОК 06 

Практическая работа № 1 «Административные 

правонарушения и административная ответственность». 
  2  

ОК 06, 

ОК 03 
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Наименование раздела, 

темы 
Содержание темы 

Объем дисциплины, час. 

Коды 

компетенций, 

формированию 

которых 

способствует 

элемент 

программы 

Всего 

Контактная работа 

обучающихся с 

преподавателем  по 

видам учебных 

занятий 

СРО 

Л ЛР ПЗ 

ОЧНАЯ 

ФОРМА ОБУЧЕНИЯ 

Работа с учебным материалом и нормативным 

источником (КоАП РФ). 

ПК 3.2 

Раздел 2. Основы гражданского права в регулировании предпринимательских 

отношений 
6 4  2   

Тема 2.1.  

Правовое положение 

субъектов 

предпринимательской 

деятельности. 

Содержание материала 

Понятие предпринимательской деятельности, ее 

признаки.  

Понятие юридического лица, его признаки. 

Классификация юридических лиц по гражданскому 

законодательству.  

Создание, реорганизация, ликвидация юридических лиц.  

Право собственности. Формы собственности по 

российскому законодательству 

4 

2    ОК 03 

Практическая работа № 2 «Правовое положение 

субъектов предпринимательской деятельности». Работа с 

нормативно- правовым актом- Гражданским кодексом 

РФ. 

  2  

ОК 06, 

ОК 03 

ПК 3.2 

Тема 2.2. 

Экономические споры и 

порядок их рассмотрения 

Содержание учебного материала 

Экономические споры. Их виды. Досудебный порядок 

урегулирования споров.  

Рассмотрение споров в арбитражном суде. Арбитражный 

процесс и его стадии. 

2 2    ОК 03 

Раздел 3.  Правовое регулирование трудовых отношений 24 16  6 2  

Тема 3.1.  

Трудовое право как 

отрасль российского 

права 

Содержание учебного материала 

Понятие трудового права. Источники трудового права. 

Трудовой кодекс РФ. 

Основания возникновения трудового правоотношения. 

2 2    

ОК 06, 

ОК 03 

ПК 3.2 
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Наименование раздела, 

темы 
Содержание темы 

Объем дисциплины, час. 

Коды 

компетенций, 

формированию 

которых 

способствует 

элемент 

программы 

Всего 

Контактная работа 

обучающихся с 

преподавателем  по 

видам учебных 

занятий 

СРО 

Л ЛР ПЗ 

ОЧНАЯ 

ФОРМА ОБУЧЕНИЯ 

Основные права и обязанности работников и 

работодателей. 

Тема 3.2. 

Трудовой договор 
Содержание учебного материала 

Понятие трудового договора, его значение. Стороны 

трудового договора. Содержание трудового договора. 

Виды трудовых договоров.  

Порядок заключения трудового договора. Документы, 

предоставляемые при поступлении на работу. 

Оформление на работу. Испытания при приеме на работу.  

Основания прекращения трудового договора. 

Оформление увольнения работника. 

4 

2    

ОК 06, 

ОК 03 

ПК 3.2 

Практическая работа № 3 «Заключение трудового 

договора. Основания прекращения трудовых договоров». 

Работа с нормативным материалом (Трудовым кодексом 

РФ) и обзором судебной практики по трудовым спорам. 

  2 

 
ОК 06, 

ОК 03 

ПК 3.2 

Тема 3.3.  

Рабочее время и время 

отдыха 

Содержание учебного материала 

Понятие рабочего времени, его виды. Режим рабочего 

времени и порядок его установления. Учет рабочего 

времени.  

8 

2    

ОК 06, 

ОК 03 

ПК 3.2 

Содержание учебного материала 

Понятие и виды времени отдыха. Компенсация за работу 

в выходные и праздничные дни.  

Рабочие отпуска: понятие, виды, порядок предоставления 

2    

ОК 06, 

ОК 03 

ПК 3.2 

Практическая работа № 4 «Применение положений 

трудового права о рабочем времени и времени отдыха в 

деятельности предприятий» 

  2  

ОК 06, 

ОК 03 

ПК 3.2 

Вопросы на изучение: «Сравнительный анализ рабочего    2 ОК 03 
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Наименование раздела, 

темы 
Содержание темы 

Объем дисциплины, час. 

Коды 

компетенций, 

формированию 

которых 

способствует 

элемент 

программы 

Всего 

Контактная работа 

обучающихся с 

преподавателем  по 

видам учебных 

занятий 

СРО 

Л ЛР ПЗ 

ОЧНАЯ 

ФОРМА ОБУЧЕНИЯ 

времени, и времени отдыха в трудовом законодательстве 

России и зарубежных стран», «Сверхурочное рабочее 

время и ненормированный рабочий день: понятие, общее 

и различие, компенсации» 

ПК 3.2 

Тема 3.4. 

Заработная плата 
Содержание учебного материала 

Понятие заработной платы. Правовое регулирование 

заработной платы: государственное и локальное. 

Минимальная заработная плата. Индексация заработной 

платы 

Порядок и условия выплаты заработной платы. 

Ограничения удержаний из заработной платы. 

2 2    
ОК 06, 

ОК 03 

Тема 3.5.  

Трудовая дисциплина 
Содержание учебного материала 

Понятие трудовой дисциплины, методы ее обеспечения. 

Уставы и положения о дисциплине для работников 

отдельных отраслей и профессий. 

Поощрения за успехи в труде. 

Понятие дисциплинарной ответственности. Виды 

дисциплинарных взысканий.  

Порядок привлечения работника к дисциплинарной 

ответственности 

Порядок обжалования и снятия дисциплинарных 

взысканий. 

4 

2    
ОК 06, 

ОК 03 

Практическая работа № 5 ««Привлечение стороны 

трудового правоотношения к дисциплинарной 

ответственности». 

  2  

ОК 06, 

ОК 03 

ПК 3.2 

Тема 3.6. 

Материальная 
Содержание учебного материала 

Понятие материальной ответственности сторон трудового 
2 2    ОК 03 
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Наименование раздела, 

темы 
Содержание темы 

Объем дисциплины, час. 

Коды 

компетенций, 

формированию 

которых 

способствует 

элемент 

программы 

Всего 

Контактная работа 

обучающихся с 

преподавателем  по 

видам учебных 

занятий 

СРО 

Л ЛР ПЗ 

ОЧНАЯ 

ФОРМА ОБУЧЕНИЯ 

ответственность сторон 

трудового договора 

договора.  

Материальная ответственность работодателя за ущерб, 

причиненный работнику. Виды ущерба, возмещаемого 

работнику, и порядок возмещения. 

Материальная ответственность работника. Прямой 

действительный ущерб. Полная и ограниченная 

материальная ответственность работника. Порядок 

возмещения материального ущерба, причиненного 

работником работодателю. 

Тема 3.7.  

Трудовые споры 
Содержание учебного материала 

Понятие трудовых споров, причины их возникновения. 

Классификация трудовых споров.  

Понятие индивидуальных трудовых споров. Органы по 

рассмотрению индивидуальных трудовых споров: 

комиссии по трудовым спорам, суд.  Сроки подачи 

заявлений и сроки разрешения дел в органах по 

рассмотрению трудовых споров. Исполнение решения по 

трудовым спорам. 

Промежуточная аттестация в форме 

дифференцированного зачета. 

2 2    
ОК 03, 

ОК.06 

Консультация       

Промежуточная аттестация в форме зачета с оценкой (дифференцированный зачет)       

Итого: 38 26 0 10 2  

 

где  Л – лекции или комбинированные уроки, ЛР – лабораторные работы, ПЗ – практические занятия 



12 

3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

3.1. Материально-техническое обеспечение, информационные технологии, 

программное обеспечение и информационные справочные системы 

 

Материально-техническое обеспечение дисциплины ОП.16 Правовые основы 

профессиональной деятельности включает в себя:  

  лекционные аудитории, оборудованные видеопроекционным 

оборудованием c звуковоспроизведением для презентаций материалов;  

  помещения для проведения практических и лабораторных занятий, 

оборудованные учебной мебелью. 

Дисциплина ОП.16 Правовые основы профессиональной деятельности 

поддержана соответствующими лицензионными программными продуктами: РЕД 

ОС 7.3, LibreOffice, Kaspersky Endpoint Security для бизнеса – Расширенный Russian 

Edition, СПС Консультант +. 

Программные средства обеспечения учебного процесса включают:  

  программы презентационной графики LibreOffice Impress – для подготовки 

слайдов и презентаций;  

  текстовые редакторы (LibreOffice Writer), LibreOffice Calc – для таблиц, 

диаграмм. 

  автоматизированные обучающие системы (далее - АОС). 

Автоматизированная обучающая система - комплекс технического, учебно-

методического, лингвистического, программного и организационного обеспечения 

на базе информационных технологий ЭВМ, предназначенный для обучения. 

Колледж обеспечивает каждого обучающегося рабочим местом в 

компьютерном классе с выходом в Интернет, в соответствии с объемом изучаемых 

дисциплин.  

Помещения для самостоятельной работы обучающихся включают следующую 

оснащенность: столы аудиторные, стулья, доски аудиторные, компьютеры с 

подключением к локальной сети колледжа (включая правовые системы) и Интернет, 

к АОС. 

Для обеспечения учебного процесса используются электронные библиотечные 

системы: «Электронно-библиотечная система издательства ЛАНЬ» и др. 

 

3.2. Информационное обеспечение реализации программы 

 

3.2.1. Основные источники 

 

1. Смоленский, М.Б. Основы трудового права: учебное пособие / М.Б. 

Смоленский. - Ростов-на-Дону: РГУПС, 2020. - 128 с. - ISBN 978-5-88814-896-9. - 

Текст: электронный // Лань: электронно-библиотечная система. - URL: 

https://e.lanbook.com/book/147361 

2. Гражданское право. Общая часть: курс лекций: учебное пособие / С.И. 

Курпякова, И.Г. Морозова, А.Г. Григорьева, Т.А. Попова. - Москва : МосГУ, 2022. - 

https://e.lanbook.com/book/147361
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176 с. - ISBN 978-5-907410-77-0. - Текст: электронный // Лань: электронно-

библиотечная система. - URL: https://e.lanbook.com/book/300851 

3. Котова, К.А. Правоведение: учебное пособие / К.А. Котова, С.Ю. Лисова. - 

Иваново: ИГЭУ, 2023. - 348 с. - ISBN 978-5-00062-570-5. - Текст: электронный // 

Лань: электронно-библиотечная система. - URL: https://e.lanbook.com/book/369725 

 

3.2.2. Дополнительные источники 

 

1. Права человека и способы их защиты: курс лекций: учебное пособие / Л.М. 

Балакирева, А.А. Волков, А.М. Дроздова [и др.]. - Ставрополь: СКФУ, 2023. - 137 с. 

- Текст: электронный // Лань: электронно-библиотечная система. - URL: 

https://e.lanbook.com/book/386651 

2. Головизнин, А.В. Правовой статус субъектов предпринимательской 

деятельности: учебное пособие / А.В. Головизнин, Л.И. Миннегалиева. - 

Екатеринбург: УрГЭУ, 2023. - 60 с. - Текст: электронный // Лань: электронно-

библиотечная система. - URL: https://e.lanbook.com/book/339362 

3. Лёвин, В.Ф. Административное право Российской Федерации: учебное 

пособие / В.Ф. Лёвин, О.О. Томилин. - Саранск: МГУ им. Н.П. Огарева, 2021. - 176 

с. - ISBN 978-5-7103-4145-2. - Текст: электронный // Лань: электронно-библиотечная 

система. - URL: https://e.lanbook.com/book/311684 

 

3.2.3. Иные источники 

 

1. Конституция Российской Федерации от 12.12.1993 г.  

2. Всеобщая декларация прав человека: Принята Генеральной Ассамблеей 

ООН: от 10.12.48// Российская газета.- 1995.- 5 апреля. 

3. Арбитражный процессуальный кодекс Российской Федерации от 24 июля 

2002 г. № 95 – ФЗ. 

4. Кодекс об административных правонарушениях от 30.12.2001 г. № 195-ФЗ. 

5. Гражданский кодекс Российской Федерации от 30 ноября 1994 г. № 51-

ФЗ// Собрание законодательства Российской Федерации.- 1994. - № 32. - Ст. 3301; 

6. Гражданский процессуальный кодекс РФ от 14 ноября 2002 г. № 138-ФЗ (с 

изм. от 30 июня 2003 г.) // Собрание законодательства Российской Федерации. - 

2002.- № 46.- Ст. 4532; Российская газета. 2003.1 июля. 

7. Трудовой кодекс Российской Федерации от 30 декабря 2001 г. № 197-ФЗ// 

Собрание законодательства Российской Федерации.- 2002. -  № 1 (часть I).- Ст. 3 

8. Закон Российской Федерации «Об обжаловании в суд действий и решений, 

нарушающих права и свободы граждан» от 27 апреля 1993 года. 

9. Федеральный закон «О государственной регистрации юридических лиц и 

индивидуальный предпринимателей» от 8 августа 2001. № 129-ФЗ // Российская 

газета.- 2001.- 10 авг.; 

10. Постановление Пленума Верховного Суда РФ от 17 марта 2004 г. № 2. «О 

применении судами Российской Федерации Трудового Кодекса Российской 

Федерации» (в ред. Постановлений Пленума Верховного Суда РФ от 28.12.2006 № 

63, от 28.09.2010 № 22) // Бюллетень Верховного Суда РФ.- 2004. - № 6; 2007. - № 3; 

https://e.lanbook.com/book/300851
https://e.lanbook.com/book/369725
https://e.lanbook.com/book/386651
https://e.lanbook.com/book/339362
https://e.lanbook.com/book/311684
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2010. - № 11. 
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 

 
Код и наименование 

компетенции 

Результаты обучения и критерий 

оценивания 
Методы оценки 

ОК 03. 

Планировать и 

реализовывать 

собственное 

профессиональное и 

личностное развитие, 

предпринимательскую 

деятельность в 

профессиональной 

сфере, использовать 

знания по финансовой 

грамотности в 

различных жизненных 

ситуациях 

На уровне знаний:  

определяет содержание актуальной 

нормативно-правовой документации 

имеет представление о правовом 

положении субъектов предпринимательской 

деятельности, классифицирует 

организационно-правовые формы 

юридических лиц 

называет основные положения 

Конституции Российской Федерации, 

действующие законодательные и иные 

нормативные правовые акты, регулирующие 

правоотношения в сфере профессиональной 

(трудовой) деятельности; 

понимает порядок заключения трудового 

договора и перечисляет основания его 

прекращения; 

имеет представление о режимах труда и 

отдыха, графиках сменности у работодателей 

тестирование, 

устный и письменный 

опрос, проверка отчёта 

о самостоятельной 

работе, диктанты по 

терминам и 

определениям 

На уровне умений: 

определяет актуальность нормативно-

правовой документации в профессиональной 

деятельности;  

анализирует и оценивать результаты и 

последствия деятельности (бездействия) с 

правовой точки зрения; 

объясняет правовые способы защиты 

своих прав в соответствии с гражданским, 

гражданско-процессуальным и трудовым 

законодательством 

экспертное 

наблюдение в процессе 

практических работ с 

грамотным 

использованием 

Конституции РФ, 

Трудового кодекса РФ,  

Гражданского Кодекса 

РФ, КоАП РФ, оценка 

отчетов по  

практическим работам 

ОК 06. 

Проявлять 

гражданско-

патриотическую 

позицию, 

демонстрировать 

осознанное поведение 

на основе 

традиционных 

общечеловеческих 

ценностей, в том 

числе с учетом 

гармонизации 

межнациональных и 

межрелигиозных 

отношений, 

применять стандарты 

антикоррупционного 

На уровне знаний:  

излагает сущность гражданско-

патриотической позиции, традиционных 

российских духовно-нравственных 

ценностей;  

понимает значимость профессиональной 

деятельности специальности; 

перечисляет основные права и 

обязанности работников в сфере 

профессиональной деятельности 

классифицирует права и свободы 

человека и гражданина, имеет представление 

о механизмах их реализации 

тестирование, 

устный и письменный 

опрос, проверка отчёта 

о самостоятельной 

работе, диктанты по 

терминам и 

определениям 

На уровне умений: 

описывает значимость своей 

специальности  

использует нормативные правовые 

документы, регламентирующие 

экспертное 

наблюдение в процессе 

практических работ с 

грамотным 

использованием 
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Код и наименование 

компетенции 

Результаты обучения и критерий 

оценивания 
Методы оценки 

поведения профессиональную деятельность. Конституции РФ, 

Трудового кодекса РФ,  

Гражданского Кодекса 

РФ, КоАП РФ, оценка 

отчетов по  

практическим работам 

ПК 3.2. 

Составлять и 

оформлять отчетную 

документацию по 

сооружению, 

эксплуатации, 

обслуживанию и 

ремонту объектов 

трубопроводного 

транспорта, хранения, 

распределения газа, 

нефти, 

нефтепродуктов. 

На уровне навыков /практического опыта: 

пользуется персональным компьютером и 

его периферийными устройствами, 

справочно-правовой системой по 

законодательству Российской Федерации 

(Гарант, Консультант Плюс) 

экспертное 

наблюдение в процессе 

практических работ с 

грамотным 

использованием 

Конституции РФ, 

Трудового кодекса РФ,  

Гражданского Кодекса 

РФ, КоАП РФ, оценка 

отчетов по  

практическим работам 
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